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東京都社会保険労務士会会員　各位
※すでに案内済みの臨海統括支部会員を除きます
東京都社会保険労務士会臨海統括支部
支部長　萩原 知治
研修委員長　　津田　詔一
東京都社会保険労務士会大田支部
支部長　　　平山　慎一
研修委員長　米澤　実
臨海統括支部主催研修会（大田支部担当）のご案内
いつも支部活動にご協力いただきましてありがとうございます。表記の通り、臨海統括支部主催研修（大田支部担当）を下記要領にて開催します。臨海統括支部以外の会員の皆様もぜひご受講ください。
いまや、中小企業の経営に影響を与えると想定される最大要因は、ダントツで「人材の不足」（40.6％）（出典：産業能率大学「2019年中小企業の経営施策」）であり、人材の強化（採用・育成）が、最大の企業課題といっても過言ではないでしょう。
今回の講師は、企業独自の採用定着モデルの構築支援を得意とする、一般社団法人採用定着支援協会の島谷圭司先生で、「お金をかけずに“定着する”人材を採用する」をコンセプトにした、採用定着コンサルタントとして活躍されています。島谷先生の「定着する人材を採用する」というコンセプトは、人材の確保がますます難しくなっている中小企業にとって、今後確実に課題解決の一手となるはずです。新たな採用支援の切り口を顧問先企業や自社の採用担当者にアドバイス出来るようになるかと思います。
開　催　要　領 
1 日時：令和元年１１月１９日（火）18:30～20:30予定（開場 18:00）
2 場所：きゅりあん（品川区立総合区民会館）１階　小ホール
JR京浜東北線 大井町駅下車 東口徒歩1分　（品川区東大井5-18-1）
3 テーマ：『顧問先等の採用・定着を成功させるための実践ノウハウ』
④　講師：島谷　圭司　先生　（一般社団法人採用定着支援協会　代表理事）
⑤　参加費：１５００円（臨海統括支部会員以外）　※当日お支払いください
⑥　申込方法：◆メールでのお申し込みの場合　　 oota.kensyuu@gmail.com
◆FAXでのお申し込みの場合　　　 03-3752-6141　米澤宛　
⑦　定員：先着２００名（定員超過の場合、参加頂けない方のみ連絡をします）
⑧　問合せ：大田支部研修委員長　米澤　実（yonezawa@anch.jp  又は090-6316-4006）
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